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Martes, 26 de octubre de 2021 
Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, Sala de 

Prensa / Biblioteca, 5:00 p.m. 
 

1. LLAME AL PEDIDO 
 

Tema 1.01 Llamada al orden 
 
Reunión  26 de octubre de 2021 - Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Prensa / Biblioteca, 5:00 PM  

Categoría 1. LLAMADA PARA HACER LOS PEDIDOS 

Acceso Público 
 
Tipo  Discusión 

 
2. LLAMADA DE PARTICIPANTES 

 

Tema 2.01 Llamada de Participantes 
 
Reunión 26 de octubre de 2021 - Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Prensa / Biblioteca, 5:00 PM  

Categoría 2. Llamada de Participantes 

Acceso Público 
 
Tipo Discusión 

 
3. JURAMENTO DE LEALTAD A LA BANDERA 

 

Tema 3.01de Juramento de Lealtad 
 
Reunión 26 de octubre de 2021 - Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Prensa / Biblioteca, 5:00 PM 

Categoría 3. JURAMENTO DE LEALTAD 

Acceso Público 
 
Tipo Discusión 

 
4. RECONOCIMIENTO DE VISITANTES 

 

Tema 4.01 Reconocimiento de visitantes 
 
Reunión  26 de octubre de 2021 - Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Prensa / Biblioteca, 5:00 PM 

Categoría 4. RECONOCIMIENTO DE VISITANTES 

Acceso  Público 
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Tipo Discusión 

 
5. AUDIENCIA DEL PÚBLICO 
 

Tema 5.01 La Primera audiencia del público 
 
Reunión 26 de octubre de 2021 - Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Prensa / Biblioteca, 5:00 PM 

Categoría 5. AUDIENCIA PÚBLICA  

Acceso Público 
 
Tipo Discusión 
 

6. Aprobar o Modificar las Notas y Firmar 
 
Tema 6.01 Considerar la Aprobación de la reunión regular del 12 de octubre de 2021  

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm,  

Categoría 6. APROBAR O MODIFICAR LAS NOTAS Y FIRMAR 

Acceso Público 
 
Tipo Acción de las notas 

 
7. NEGOCIOS PREVIOS  

 
Tema 7,01 Negocios Previos 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm,  

Categoría 7. NEGOCIOS PREVIOS 

Acceso Público 
 
Tipo  Discusión  

 
8. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL TESORERO  

 
Tema 8.01 Informes y Recomendaciones del Tesorero 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm,  

Categoría 8. INFORME Y RECOMENDACIONES DEL TESORERO 

Acceso Público 
 
Tipo Discusión 
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9. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL DIRECTOR EJECUTIVO - ASUNTOS DEL 
PERSONAL  
 
Tema 9.01 Aprobación de nombramientos: 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm,  

Categoría 9. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE PERSONAL 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 

Nombre (apellido, 
primer nombre) 

Posición Edificio 
Fecha de 
Inicio Salario / Paso / 

Tarifa 
Adams, Wesley Sustituto  - ELA Lorain HS 10/12/2021 $ 226.06 / diario 
 
 

Nombre (apellido, 
primer nombre) 

Posición Edificio 
Fecha de 
Inicio Salario / Paso / 

Tarifa 
Baez-Nieves, Edmee Limpiador GJW 10/11/2021 $ 13.65 / hr / 260 

Bogan, William Sustituto vocacional  
- .5 FTE 

LHS 08/23/2021 
$ 113.03 por día 
prorrateado ** 

Commerford, Jodi Limpiador Southview 
MS 

10/15/2021 $ 13.65 / hr / 260 

Feldkircher, Stoya  Sustituto Profesional de la Salud  
Todo el 
Distrito 10/18 / 

2021 
$ 17.00 / hr 

Grandison, Kellie Sustituto Profesional de la Salud Todo el  
Distrito 
 

10/18/2021 $ 17.00 / hr 

Gray, Brandon Analista de Sistemas ALC 10/19/2021 $ 24.25 / hr / 260 

Hoffman Jr., Randy Limpiador 
Southview 
MS 10/12 / 

2021 
$ 13.65 / hr / 260 

Narvaez, Yadira Asistente bilingüe de Educación 
Especial  

Todo el 
Distrito 
 

11/02/2021 $ 21.50 / hr / III-C / 
210 

Rentas 
Rodriguez, 
Jessica 

Limpiador Todo 
el 
Distrit
o 

10/21/2021 $ 13.65 / hora / 260 

Stuart, Cheryl Sustituto Profesional de la Salud  
Todo el 
Distrito 10/19/2021 $ 17.00 / hora 

Weatherington, 
Chelsea 

Para-Kindergarten Toni 
Morrison 

10/18/2021 $ 14.75 / hora / 186 

Davis, Robert Substituto de seguridad l 
Todo el 
distrito 10/27/2021 $ 12.00 / hora 

* Tenga en cuenta que a William Bogan se le pagará a través de la subvención de Carl Perkins. 
 

Asunto 9.02 Aprobación de renuncias: 
 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm,  
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Categoría 9. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE PERSONAL 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 
Nombre (apellido, 
primer nombre) 

Posición Edificio Fecha de Inicio La Razón 

DeTillio, Sharon Secretario B Longfellow EM 01/01/2022 Renuncia 
Díaz, Carlos Limpiador Southview MS 10/29/2021 Renuncia, 
Hines Janet Paraprofesional Washington 10/20/2021 Renuncia 
Kaiser, Katelyn Maestra GJW 10/29/2021 Renuncia 
Kingsboro, Stephanie Profesional de la 

Salud 
GJW / Morrison 10/14/2021 Renuncia 

Neely, Elisha Social Worker Lorain HS 10/21/2021 Renuncia 
Stuart, Cheryl Personal Nurse Todo el Distrito 10/18/2021 Renuncia 
 
 
Asunto 9.03 Aprobación del permiso de ausencia para el año escolar 2021-2022: 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 9. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE PERSONAL 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 
Nombre (apellido, 
primer nombre) 

Posición Edificio Fecha de Inicio La Razón Tipo 

Akosi, John Maestro Lorain HS 09/01/2021-09 /01/2022 Personal Intermitente 
Kelley, Candyce Secretaria GJW 08/05/2021-08/04/2022 Personal Intermitente 

Soto, Nancy paraprofesional GJW 10/01/2021-11/01/2021 Personal Consecutiva 
Willard, Mateo Maestro Southview 

MS 
10/08/2021-11/05/2021 Personal Consecutiva 

 
 

Asunto 9.04 Aprobación de la siguiente descripción del puesto de Coordinador de   
         Seguridad: 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 9. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE PERSONAL 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

Archivos administrativos adjuntos 
Descripción del puesto - Coordinador de seguridad (10-11-21) .pdf (203 KB) 

 
 
Asunto 9.05 Aprobación de la siguiente descripción del puesto de - Coordinador de exámenes 
 del distrito: 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

https://go.boarddocs.com/oh/lorain/Board.nsf/files/C7XHYM49E4FA/%24file/Job%20Description%20-%20Safety%20Coordinator%20(10-11-21).pdf
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 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

 Categoría 9. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO- ASUNTOS DE PERSONAL 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

Archivos administrativos adjuntos 
Descripción del puesto - Coordinador de exámenes del distrito (10-20-21) .pdf (199 KB) 

 
 
Asunto 9.06 Aprobación de la siguiente descripción del puesto de - Asistente bilingüe de 

educación especial: 
 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 9. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE PERSONAL 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

Archivos administrativos adjuntos 
Descripción del puesto - Asistente bilingüe de educación especial (revisado 9-3-21; revisado 10-19-21) .pdf (196 KB) 

 
Asunto 9.07 Aprobación de los siguientes Contratos Suplementarios de Mentores y 

Facilitadores para el año escolar 2021-2022: 
 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 9. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - CUESTIONES DE PERSONAL 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 
Nombre de Mentor o facilitador Salario 
Reising, Brittney Maestro Mentor (Facilitador) $ 2,000.00 
 

Asunto 9.08 Aprobación para pagar al personal de LEA para que asista a las reuniones 
 del Comité de Expansión de Arte del distrito para el año escolar 2021-2022. Se 
 le pagará a la tasa no académica de $ 30.37. Este es un gasto del fondo ESSER. 
 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 9. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - CUESTIONES DE PERSONAL 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 
Cunningham, Louis Jones, Tamara Kubicki, Amanda Martin- Cotrell, Kyree 
Murdock, Jacqueline Neumann, Chelsea Owen, Dennis Postiy, Kelly 
Sivik, Tim Smith, Zita Soucek, Rebecca Terhune, Ted 
 

https://go.boarddocs.com/oh/lorain/Board.nsf/files/C7YKJG517E17/%24file/Job%20Description%20-%20District%20Test%20Coordinator%20(10-20-21).pdf
https://go.boarddocs.com/oh/lorain/Board.nsf/files/C7XRSW6D0FD0/%24file/Job%20Description%20-%20Special%20Education%20Bilingual%20Assistant%20(revised%209-3-21%3B%20revised%2010-19-21).pdf
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Asunto 9.09 Aprobación para pagar al personal de LEA para que asista a las reuniones del 
Comité PBIS del distrito para el año escolar 2021-2022. Se le pagará a la tasa no 
académica de $ 30,37. Este es un gasto de fondos del Título I. 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 9. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE PERSONAL 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 
Lokiec, Christa 
Ternes, Brad 

 
 

Asunto 9.10 Aprobación para OAPSE de 120 miembros para ser compensados según su 
tarifa de pago por hora, por trabajar después de la escuela y noches familiares 
durante el año escolar 2021-2022. Esto provendrá de los fondos de Título I y 
ESSER. 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 9. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO- ASUNTOS DE PERSONAL 

Acceso Público 
 
Tipo              

 
 
Asunto 9.11 Aprobación del contrato con TV-20 en- Talento en el aire año escolar 2021-

2022. Al locutor principal se le pagará $ 75 por juego, al comentarista de color se 
le pagará a una tarifa de $ 60 por juego y a los presentadores del programa se le 
pagará a una tarifa de $ 75 por programa: 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 9. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE PERSONAL 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 
Fecha preferida 26 de octubre de 2021 

 
Impacto fiscal Sí 
 

  Cantidad de dólares  $ 720.00 
 
  Presupuestado  Sí 
 
  Fuente del Presupuesto TV-20 2021/2022 

 Archivos administrativos adjuntos 
10-26-21 - Robert Braskich.pdf (307 KB) 

https://go.boarddocs.com/oh/lorain/Board.nsf/files/C87Q5A676664/%24file/10-26-21%20-%20Robert%20Braskich.pdf
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10. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE OPERACIONES  
 
Asunto 10.01 Aprobación de un contrato con Camp I.D.E.A.S.  Los servicios se brindan en 

el campamento de verano para nuestros estudiantes de educación especial. Este es 
un programa de verano para niños con discapacidades (autismo, parálisis cerebral, 
retrasos cognitivos, problemas inmunológicos ambientales, trastornos del 
comportamiento) que asisten a escuelas en el Condado de Lorain, Ohio. El 
programa incluye estudios académicos a nivel individual de cada niño, excursiones 
para motivar, actividades organizadas al aire libre para la motricidad gruesa y el 
desarrollo del equipo, artes y manualidades para la motricidad fina, musicoterapia, 
terapia del habla y trabajo diario en un laboratorio de computación: 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 10. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE OPERACIONES 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 
Cantidad en dólares  $ 2,800.00 

 
Presupuestado Sí 

Fuente de presupuesto 001 
 
Resolución: 
Nombre del departamento: Educación especial 
Nombre de la Directora del Departamento: Linda Coad 
 
 
Contenido de la Administración 
 
Se recomienda que se otorgue la aprobación de la factura de Camp IDEAS por el servicio proporcionado para el año 
escolar 2021-2022. Los servicios se proporcionaron para un programa de verano para niños con discapacidades 
(autismo, parálisis cerebral, retrasos cognitivos, problemas inmunológicos ambientales, trastornos del comportamiento) 
que asisten a escuelas en el condado de Lorain, Ohio. El programa incluye estudios académicos a nivel individual de 
cada niño, excursiones para motivar, actividades organizadas al aire libre para la motricidad gruesa y el desarrollo del 
equipo, artes y manualidades para la motricidad fina, musicoterapia, terapia del habla y trabajo diario en un laboratorio 
de computación. 

Archivos administrativos adjuntos 
10-26-21 Camp IDEAS Invoice.pdf (311 KB) 

 
 

Asunto 10.02 Aprobación de un contrato con GCL Servicios Educativos, LLC. El contrato de 
servicio es para proporcionar servicios educativos de acuerdo con la ubicación en 
el Programa Leap a través del Programa de Tratamiento Residencial “The Village 
Network”  para nuestro estudiante colocado allí a una tarifa diaria de $155 por 
estudiante, por día, después de los servicios prestados, incluidos los servicios del 
maestro y los días de calamidad. Este acuerdo no excederá un (1) año y expirará 
automáticamente al final del año escolar 2021-2022: 

 

Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

https://go.boarddocs.com/oh/lorain/Board.nsf/files/C87Q7N67F1F1/%24file/10-26-21%20Camp%20I.D.E.A.S.%20Invoice.pdf
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Categoría 10 INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE OPERACIÓN 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 
Cantidad  en dólares  $ 22,940.00 

 
Presupuestado Sí 

Presupuesto Fuente 001 
 
Resolución: 
Nombre del Departamento: Educación Especial 
Nombre de la Directora del Departamento: Linda Coad 
 
 

  Archivos administrativos adjuntos 
Este acuerdo se celebra entre las Escuelas de la Ciudad de Lorain (el Distrito financieramente responsable) y GCL Servicios 
Educativos, LLC con el único propósito de proporcionar servicios de educación especial de acuerdo con la ubicación en el 
"Programa Leap" a través de “The Village Network Residential Treatment Program” 

Archivos administrativos adjuntos 
10-26-21 GCL Education Services LLC. Fy 2021-2022 Contract.pdf (338 KB) 

 
 

Asunto 10.03 Aprobación de una renovación del acuerdo de colaboración con la agencia 
“Action Community Agency” del Condado de Lorain / Head Start para estudiantes 
elegibles de edad preescolar: 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 10. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE OPERACIONES 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 
RESOLUCIÓN: 
NOMBRE DEL DEPARTAMENTO: PREESCOLAR 
NOMBRE DEL DEPARTAMENTO JEFE: Beth Diedrick 

Contenido de la administración  
Este es un contrato de renovación para colaborar con Head Start para brindar servicios a los estudiantes de preescolar 
que sean elegibles. LCCAA proporcionará y compensará a doce (12) miembros del personal de Head Start. 

Archivos administrativos adjuntos 
10-26-21 Head Start de la Agencia de Acción Comunitaria del Condado de Lorain (1) .pdf (492 KB) 

 
 

Asunto 10.04 Aprobación de un contrato con AA Fire Protection para la supresión de 
incendios de invierno / Pruebas e inspección del sistema de limpieza de campana 
para incendios semestrales inspección / prueba del sistema de supresión 
semestrales y limpiezas y de campana para todos los edificios de las escuelas de 
la ciudad de Lorain. Todos los servicios requeridos, así como las piezas necesarias 
y el costo de la limpieza, están incluidos en el precio: 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

https://go.boarddocs.com/oh/lorain/Board.nsf/files/C87Q6R67D0C4/%24file/10-26-21%20GCL%20Education%20Services%20LLC.%20%20Fy%202021-2022%20Contract.pdf
https://go.boarddocs.com/oh/lorain/Board.nsf/files/C87Q976829CF/%24file/10-26-21%20Lorain%20County%20Community%20Action%20Agency%20Head%20Start%20(1).pdf
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 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 10. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - CUESTIONES DE OPERACIONES 

  Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 
Cantidad de dólares $ 10,346.32 

 
Presupuestado Sí 

 
Presupuesto Fuente Mantenimiento 034 / Servicio de alimentos 006 

 
Resolución: 
Nombre del Departamento: Operaciones 
Nombre de la Directora del Departamento: Mary Mayse 
 
 
 
Contenido administrativo 
El mantenimiento adecuado es necesario para continuar con las operaciones seguras en las áreas de cocina de la escuela. 

 
$ 7,500.12- Gastos del fondo del servicio de alimentos 
$ 2,846.20- Gastos del fondo de mantenimiento 

Archivos administrativos adjuntos 
10-26-21 AA Fire Winter Quotes.pdf (709 KB) 

 
 

Asunto 10.05 Aprobación de un contrato con los oficiales del Departamento de Policía de 
Lorain como contratistas independientes para brindar servicios de seguridad a la 
ciudad de Lorain en los eventos escolares en el año fiscal 2021-22 

 
Reunión del 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 10. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE OPERACIONES 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 
Impacto fiscal Sí 

 
Presupuestado Sí 

 
Resolución: 
Nombre del departamento: Seguridad y Protección  
Nombre del Director del Departamento: Reuben Figueroa 
 
Contenido adminitrativo 
Esto es para pagar por los servicios de seguridad del Departamento de Policía de Lorain en las escuelas de la ciudad de 
Lorain. Se recomienda que se otorgue la aprobación al siguiente personal del Departamento de Policía de Lorain para 
los servicios de seguridad prestados para el año escolar 2021-22. Esto se paga desde la cuenta de Atletismo. La tarifa 
de pago por hora es la siguiente: 

 
Oficial de Patrulla:  
Sargento: $49.44 
Teniente: $57.35  
Capitán: $66.53 

https://go.boarddocs.com/oh/lorain/Board.nsf/files/C87R2H6BE152/%24file/10-26-21%20AA%20Fire%20Winter%20Quotes.pdf
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  Arce, Rudy $77.18 
 

Asunto 10.06 Aprobación de un contrato de JR Financiamiento para servicios de apoyo 
relacionados con los programas de financiamiento “E-Rate” para el distrito: 

 
  Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

  Categoría 10. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE OPERACIONES 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 
Fecha preferida 26 de octubre de 2021 

 
Impacto fiscal Sí 

 
Cantidad de dólares  $ 2,800.00 

 
Presupuestado Sí 

 
Presupuesto Tecnología fondos generales 

 
RESOLUCIÓN: 
NOMBRE DEL DEPARTAMENTO: Tecnologías  
NOMBRE DEL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO: Drew Stevens 

Archivos administrativos adjuntos 
10-25-21 JRFUNDING.pdf (1,120 KB) 

 
Asunto 10.07 Aprobación de un contrato con GovConnection para la renovación del  
 software de Microsoft:  
 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 10. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE OPERACIONES 

Acceso Público 
 
Tipo Acción  
 
Cantidad de dólares $ 47,254.56 

 
Presupuestado Sí 

 
RESOLUCIÓN: 
NOMBRE DEL DEPARTAMENTO: Tecnología 
NOMBRE DEL JEFE DEL DEPARTAMENTO: Drew Stevens 
 

Se recomienda que se otorgue la aprobación para celebrar un contrato de renovación de 1 año con GovConnection para el uso 
del software de Microsoft que será utilizado por Lorain City Distrito escolar. Esto es para aplicaciones de software para 
estudiantes y personal. 

Contenido administrativo 
Para el uso de programas de Microsoft Outlook, Excel, etc. utilizados en todo el Distrito. 

Archivos administrativos adjuntos 
10-26-21 Renovación de Microsoft (1) .pdf (464 KB) 

https://go.boarddocs.com/oh/lorain/Board.nsf/files/C87R3H6C062C/%24file/10-25-21%20JRFUNDING.pdf
https://go.boarddocs.com/oh/lorain/Board.nsf/files/C87R4N6C2F0D/%24file/10-26-21%20Microsoft%20Renewal%20(1).pdf
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Asunto 10.08 Aprobación de un contrato con Jarrett Publishing Company para la compra 
de libros de reemplazo para Historia y gobierno de Estados Unidos: 

  Reunión  26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

 Categoría 10. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE OPERACIONES 

 Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 
Cantidad de dólares       $ 5,698.00 

 
Presupuestado Sí 

 
Presupuesto Fuente Fondo general - Plan de estudios servicios contratados 

 
RESOLUCIÓN: 
Nombre del departamento: Plan de estudios e instrucción 
Nombre del jefe de departamento: Aretha Paydock-Taylor 

Archivos administrativos adjuntos 
10-26-21 Jarrett Publishing (1) .pdf (303 KB) 

 
 
Asunto 10.09 Aprobación de un contrato con The Shipyards Event Center para el uso del 

centro de eventos y la sala en el nivel superior para 400 invitados el 7 de mayo de 
2022, para el baile de graduación de LHS: 

 
reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 10. INFORMES Y R ECOMENDACIONES DEL CEO - ASUNTOS DE OPERACIONES 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 
Cantidad de dólares       $ 9,652.00 

 
Presupuestado Sí 

 
Presupuesto Fuente Fondo general de la Escuela Superior Lorain High 

 
RESOLUCIÓN: 
NOMBRE DEL DEPARTAMENTO: Lorain High School 
NOMBRE DEL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO: Pat Coleman 
 
Contenido administrativo 
Aprobación de un contrato entre Lorain City Schools y El Shipyards Event Center para alquilar el centro de eventos + el nivel superior 
para 400 invitados el 7 de mayo de 2022, para LHS Prom. 

 
(1) Tarifas del centro de eventos: incluye espacio para eventos, uso de la sala verde, disposición de mesas / sillas para hasta 300 
personas, elección de mantelería (longitud del piso estándar de SBC / longitud media) color negro, blanco o marfil. 
(1) Sábado - $ 6,500.00 
(1) Alquiler de la Sala del Nivel superior el viernes - $ 1,500.00 
(100) Alquiler de sillas - $ 300.00 
(10) Alquiler de mesas - $ 160.00 

https://go.boarddocs.com/oh/lorain/Board.nsf/files/C87R5M6C559E/%24file/10-26-21%20Jarrett%20Publishing%20(1).pdf
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(1) Compañía de catering no preferida: tarifa no reembolsable por el uso de las instalaciones, pagadera por servicio de catering - $ 
750,00 
(10) Ropa de cama de alquiler - 120 "Redondos en blanco, marfil o negro a 
elección - $ 150,00 Depósito de seguridad reembolsable - $ 1,000 (Pd 5/24/21 
$ 708,00) 

 
Total: $ 9,652.00 
 

Archivos administrativos adjuntos 
10-26-22 Astilleros - Prom 2022 (1) .pdf (344 KB) 

 

Asunto 10.10 Aprobación de un contrato con Burlington English para servicios que ofrecen 
un programa único para la adquisición del idioma inglés. Combina actividades 
presenciales en el salón en cualquier momento y lugar y acceso a cursos 
interactivos en línea de art impartidos durante el año escolar 2021-22: 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 10. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - OPERACIONES IMPORTANTES 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

  
Impacto fiscal Sin 

 
Cantidad de dólares       $256.00 

 
Presupuestado Sí 

 
Fuente de presupuesto Título I 

 
RESOLUCIÓN: 
NOMBRE DEL DEPARTAMENTO: Programas y subvenciones federales 
NOMBRE DEL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO: Rachel Tansey 
 
 
Contenido administrativo 
 
Burlington English ofrece un programa único para la adquisición del idioma inglés. Combina actividades 
presenciales en el salón en cualquier momento y lugar y acceso a cursos interactivos en línea de última 
generación. 

Archivos administrativos adjuntos  
10-27-21 BurlingtonEnglish.pdf (306 KB) 

 

Asunto 10.11 Aprobación de un contrato con el Programa de alcance para el abuso de 
drogas y alcoholismo de minorías urbanas de Lorain para servicios prestados 
durante el año escolar 2021-22. Esto es sin costo para el distrito: 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 10. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - IMPORTANCIA DE OPERACIONES 

Acceso Público 
 
Tipo Acción 

 

https://go.boarddocs.com/oh/lorain/Board.nsf/files/C87RRS6F4A35/%24file/10-26-22%20Shipyards%20-%20Prom%202022%20(1).pdf
https://go.boarddocs.com/oh/lorain/Board.nsf/files/C87R7F6C9A0F/%24file/10-27-21%20BurlingtonEnglish.pdf


10/29//21, 1: 08:00 PM 
BoardDocs® Pro 

https://go.boarddocs.com/oh/lorain/Board.nsf/Private?open&login 
13/ 14 

Impacto fiscal No 
 
Presupuestado Sí 

 
RESOLUCIÓN: 
NOMBRE DEL DEPARTAMENTO: Programas y subvenciones federales 
NOMBRE DEL DIRECTOR DEL DEPARTAMENTO: Rachel Tansey 
 

  Contenido administrativo 
El proveedor proporcionará dos especialistas en prevención para facilitar los servicios en Longfellow, General Johnnie 
Wilson, Southview y Success Academy. 

Archivos administrativos adjuntos  
administrativo 10-26-21 Contrato de proveedor de UMADAOP.pdf (690 KB) 

 

11. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO- OTROS ASUNTOS  
 
Asunto 11.01 Informes y recomendaciones del CEO-Otros asuntos 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 11. INFORMES Y RECOMENDACIONES DEL CEO - OTROS ASUNTOS 

Acceso Público 
 
Tipo de Discusión 

  Contenido administrativo 
Discusión de los horarios y fechas de las reuniones de la junta 

12. NUEVOS NEGOCIOS  
 
Asunto 12.01 Negocios Nuevos 

 
reunión de 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm, 

Categoría 12. NEGOCIOS NUEVOS 

Acceso Público 
 
Tipo Discusión 

Contenido del administrador 
Discusión de horarios y fechas de las reuniones de la Junta 

13. INFORMES Y SOLICITUDES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA  
 
Asunto 13.01 Informes del comité 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm,  

Categoría 13. INFORMES DE COMITÉS Y SOLICITUDES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA 

Acceso Público 

https://go.boarddocs.com/oh/lorain/Board.nsf/files/C87RTD6F85CC/%24file/10-26-21%20UMADAOP%20Vendor%20Contract.pdf
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Tipo 

 
14. AUDIENCIA DEL PÚBLICO  

 
Asunto 14.01 Segundo audiencia del público 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm,  

Categoría 14. AUDIENCIA DEL PÚBLICO 

  Acceso Público 
 
Tipo de Discusión 

 
15. SESIÓN DE TRABAJO DE LA JUNTA (SEGÚN SE NECESITE)  

 
Asunto 15.01 SESIÓN DE LA JUNTA (SEGÚN SE NECESITE) 

 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm,  

Categoría 15. SESIÓN DE TRABAJO DE LA JUNTA (SEGÚN SE NECESITE) 

Acceso  Público 
 
Tipo Discusión 

 
16. ANUNCIO DE LA PRÓXIMA REUNIÓN DE LA JUNTA  

 
Asunto 16.01 Anuncio de la próxima reunión de la Junta - Reunión regular 9 de noviembre 

de 2021, a las 5:00 p.m. 
 
Reunión 26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm,  

Categoría 16. ANUNCIO DE LA PRÓXIMA REUNIÓN DE LA JUNTA 

Acceso Público 
 
Tipo Discusión 

La próxima reunión está programada para el 9 de noviembre de 2021 a las 5:00 pm. 

17. Sesión Ejecutiva  
 
Asunto 17.01 Sesión Ejecutiva 

 
Reunión  26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm,  

Categoría 17. Sesión ejecutiva 
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Acceso Público 
 
Tipo Acción, de procedimiento 

POR CUANTO, como una junta pública de educación puede realizar una sesión ejecutiva solo después de que la mayoría 
del quórum de esta junta determine, mediante votación nominal, celebrar dicha sesión y solo en una reunión regular o 
reunión especial con el único propósito de considerar cualquiera de los siguientes asuntos: 

 
A. Considerar uno o más, según corresponda, del cheque, elementos marcados con respecto a un empleado o funcionario 

público: 
 

1.   Nombramiento 5. Promoción 
2.   Empleo 6. Degradación 
3.   Despido 7. Compensación 
4.   Disciplina 8. Investigación de cargos / quejas 

(a menos que se solicite una audiencia pública) 
 
B. Considerar la compra de propiedad para propósitos públicos o para la venta de la propiedad en licitación competitiva. 

 
C. Conferencias con un abogado del organismo público sobre disputas que involucren al organismo público y que   
sean objeto de una acción judicial pendiente o inminente. 

 
D. Prepararse para, conducir o revisar negociaciones o sesiones de negociación con empleados públicos sobre       
 su compensación u otros términos y condiciones de su empleo. 

 
E. “E Matters” que deben mantenerse confidenciales por ley o reglas federales o estatutos estatales. 

 
A. Detalles especializados de los arreglos de seguridad donde la divulgación de los asuntos discutidos podría  
 revelar información que podría usarse con el propósito de cometer o evitar un enjuiciamiento por una violación de la 
 ley. 

 
B. Información confidencial relacionada con planes de presentación, estrategias comerciales específicas, técnicas de 
producción, secretos comerciales o estados financieros personales de un solicitante de asistencia para el desarrollo 
económico, o negociaciones con otras subdivisiones políticas con respecto a solicitudes de asistencia para el desarrollo 
económico, si se aplican las siguientes condiciones: 

La información está directamente relacionada con una solicitud de asistencia para el desarrollo económico que 
se proporcionará o administrará según los estatutos establecidos en RC 121.22 (G) (8) (1) o que involucre 
mejoras de infraestructura pública o la extensión de servicios públicos que estén directamente relacionados con 
un proyecto de desarrollo económico; y 
Un quórum unánime de la junta de educación determina, mediante votación nominal, que la sesión ejecutiva es 
necesaria para proteger los intereses del solicitante o la posible inversión o gasto de fondos públicos a realizarse en 
relación con el proyecto de desarrollo económico. 

AHORA, POR LO TANTO, SE RESUELVE, que la Junta de Educación del Distrito Escolar de la Ciudad de Lorain, por 
la mayoría del quórum presente en esta reunión, por la presente declara su intención de llevar a cabo una sesión 
ejecutiva sobre los puntos    C enumerados anteriormente. 

18. SALIDA  
 
Asunto 18.01 

 
Reunión  26 de octubre de 2021 Reunión Regular de la Junta - La Escuela Superior Lorain High, 

 Sala de Medios/Biblioteca, 5:00 pm,  

Categoría 18. SALIDA 

Acceso Público 
 
Tipo Acción, Acción (Consentimiento), Discusión 
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